
   

 

 
 

POSTES D’ASSISTANT HOSPITALIER EN MEDECINE-INTERNE  

 
ACTIVITÉS PRINCIPALES / DESCRIPTION DU POSTE : 

 
Les activités concernent la Médecine Interne de référé et de première ligne (pour 75 à 85% du temps de travail) et les Urgences-

Soins Intensifs (pour 15 à 25% du temps de travail) du chien et du chat. Elles sont placées sous la responsabilité des Enseignants-

Chercheurs et Praticien Hospitaliers de l’Unité Pédagogique de Médecine Interne et Urgences et Soins-Intensifs, dont deux 

Diplômées du Collège Européen de Médecine Interne (ECVIM), un Diplômé des Collèges Américain de Médecine Interne (ACVIM) 

et d’Urgences-Soins Intensifs (ACVECC) et une diplômée du Collège Européen d’Urgences et de Soins-Intensifs (ECVECC), deux 

spécialistes du Diplôme d’Etudes Spécialisées Vétérinaires de Médecine Interne (DESV) et d’un Maitre de Conférences en 

Médecine Interne.  

Le (la) titulaire du poste assure dans le cadre du Centre Hospitalier Universitaire Vétérinaire des Animaux de Compagnie : 

- La réalisation des consultations de médecine générale ou l’appui médical lors des consultations référées de médecine interne 

et des procédures spécifiques (examens complémentaires) en relation avec la discipline 

-  Le suivi des cas avec les propriétaires et les vétérinaires référents 

- La prise en charge et la gestion encadrées des animaux en hospitalisation de Médecine Interne 

- La prise en charge et la gestion encadrées des animaux aux urgences et en soins intensifs  

- La réalisation de la mise à jour du dossier informatisé et des courriers avec les clients et les vétérinaires référents 

- Les contacts avec les propriétaires  

-  L'encadrement des étudiants et des internes dans leurs activités de consultation et de gestion des animaux hospitalisés, y 

compris en soins intensifs, seul ou en collaboration avec un enseignant (rondes, visite des animaux hospitalisés, 

détermination des soins et aides des étudiants à leur réalisation 

 

Le (la) titulaire du poste pourra aura une activité principalement dédiée à la Médecine Interne. 

Le (la) titulaire du poste participe également aux rondes cliniques, journal clubs, séminaires et autres activités du service de 

Médecine Interne et d’Urgences Soins Intensifs. 

Les activités se déroulent du lundi matin au vendredi soir, ainsi que les soirs et le week-end selon un planning préétabli 

d’astreintes et de gardes. 

 

 

QUALIFICATIONS REQUISES 

- Docteur-Vétérinaire (ou tout diplôme équivalent) 

- Réalisation d’un Internat rotatoire (ou équivalent), ou, à défaut, une expérience clinique avérée en médecine des 

animaux de compagnie. 

 

Durée du contrat : 1 an éventuellement renouvelable (dates prévisionnelles du 28/08/2025 au 31/08/2065). 

Salaire : 1900 à 2100 € bruts mensuels, soit environ 1 500,00 à 1700 € nets, hors paiement des astreintes 

 

 

CONSTITUTION DU DOSSIER DE CANDIDATURE (à envoyer par courriel) 

- lettre de motivation ; 

- curriculum vitae ; 

- 2 lettres de recommandations (1 seule lettre pour les candidats ayant réalisé leur internat au sein de l’ENVT) 

 

Date limite de dépôt des candidatures : 16 Mars 2025 

 

Dates prévisionnelles des entretiens : Fin Mars à mi Avril 2025 (entretien en distanciel possible) pour les candidats pré-

selectionnés 

 

Date prévisionnelle des réponses : Courant semaine 17 (semaine du 21/04/2025) 

 

Dossier à adresser à : Dr Rachel Lavoué 

  courriel : rachel.lavoue@envt.fr 

 

Avec copie à : recrutement@envt.fr 
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