
  

POSTE D’ASSISTANT HOSPITALIER EN DERMATOLOGIE 
 
Environnement de travail 
 
L’activité de l’assistant hospitalier en dermatologie vétérinaire se fera au sein du Centre Hospitalo Universitaire 
Vétérinaire des animaux des sports et de loisir (CHUVAC). Le CHUVAC est une structure hospitalière de haut niveau, 
ouverte au public et dédiée au diagnostic et aux soins aux animaux. Le plateau technique est à la fois une plateforme 
pédagogique pour la formation des étudiants vétérinaires et aux sciences cliniques et une source de cas recrutés 
pour la recherche clinique. Il est composé de trois secteurs la Clinique des Animaux de Compagnie (Chien et Chats), 
la Clinique Nouveaux Animaux de Compagnie (NAC) et Centre de soins de la Faune Sauvage, et la Clinique équine. 
Plus d’une centaine de personnes y interviennent (enseignants chercheurs, praticiens hospitaliers, résidents et 
internes, techniciens de santé animale, animaliers, personnels administratifs). 
L’assistant hospitalier en dermatologie vétérinaire sera intégré au service clinique de Dermatologie constituée de 
trois formateurs titulaires (deux enseignants-chercheurs et un praticien hospitalier), diplômés du Collège européen 
de dermatologie (ECVD) et trois résidents ECVD. 
 
Missions 
 
L’assistant hospitalier aura pour mission de participer aux consultations de dermatologie et au suivi des cas. 
 

1. Assurer l’activité clinique au sein du centre hospitalier de l’ENVT 
 

-  Assurer l’activité clinique en présence ou non des étudiants. 
- Participer à la rédaction, à la validation et à la communication des comptes rendus cliniques destinés aux 
propriétaires et aux vétérinaires référents pour chaque cas clinique placé sous sa responsabilité. 
-  Contribuer à la mise à jour du dossier informatisé et des comptes rendus adressés aux clients et aux 
vétérinaires référents. 
-  Organiser les transferts des cas vers les autres secteurs cliniques du centre hospitalier. 
-  Répondre à la demande des propriétaires. 
- Travailler en collaboration avec l’ensemble des personnels exerçant dans le secteur clinique des animaux de 
compagnie. 
 
2. Contribuer à la formation clinique des étudiants 
 

-  Participer à l’encadrement des étudiants lors de leurs rotations cliniques. 
 
3. Contribuer à la recherche clinique au sein du centre hospitalier de l’ENVT. 
 

-  Repérer les cas cliniques originaux et participer à leur investigation. 
-  Valoriser les cas cliniques sous forme de publications et/ou de communications, avec l’encadrement d’un 
formateur sénior. 
-  Participer à des projets de recherche clinique. 
 
Le (la) titulaire doit démontrer des qualités professionnelles, organisationnelles et relationnelles qui lui 
permettront d’assurer au mieux ces missions. Le (la) titulaire doit allier une bonne prise en charge des cas tout en 
assurant l’enseignement des étudiants/internes.  
 
Le (la) titulaire du poste participe également aux rondes cliniques, journal clubs, séminaires et autres activités du 
Service Clinique 
 
 



QUALIFICATIONS REQUISES 
- Docteur-Vétérinaire (ou tout diplôme équivalent) 
- Réalisation d’un Internat rotatoire (ou équivalent), ou, à défaut, une expérience clinique avérée en médecine des 
animaux de compagnie. 
 
Durée du contrat : 1 an éventuellement renouvelable (dates prévisionnelles du 28/08/2025 au 31/08/2065). Salaire : 1900 à 2100 € 
bruts mensuels, soit environ 1 500,00 à 1700 € nets 

 
CONSTITUTION DU DOSSIER DE CANDIDATURE (à envoyer par courriel) 
- lettre de motivation ; 
- curriculum vitae ; 
- 2 lettres de recommandations (1 seule lettre pour les candidats ayant réalisé leur internat au sein de l’ENVT) 
 
Date limite de dépôt des candidatures : 16 mars 2025 

Dates prévisionnelles des entretiens : Fin mars à mi avril 2025 (entretien en distanciel possible) pour les candidats pré- 
sélectionnés 

Date prévisionnelle des réponses : Courant semaine 17 (semaine du 21/04/2025) 
 
Dossier à adresser à :Prof. Marie-Christine Cadiergues 
courriel : marie-christine.cadiergues@envt.fr Avec copie à : recrutement@envt.fr 
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